Wyciqg ze Statutu
Zespotu Szkol Technicznych w Lancucie

VII. WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 52

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. nr 256, poz. 2572

z pozniejszymi zmianami), a takze rozporzadzenie MENIS z dnia 7 wrze$nia 2004r. w
sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i shuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw w szkotach publicznych ( Dz. U. z 2004r.
nr 199, poz. 2046 z pdzniejszymi zmianami

§53

Zalozenia ogolne wewnatrzszkolnego systemu oceniania

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1 postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programow
nauczania oraz formutowania oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)
3)

4)
5)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow irodzicéw (prawnych opiekunow),

formulowanie trybu oceniania zachowania oraz informowanie o nim ucznidw
1 rodzicow,

biezace ocenianie wedlug zasad okreslonych w przedmiotowych systemach
oceniania,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,

ustalanie ocen klasyfikacyjnych $rédrocznych i rocznych.

4. Ocenianie pehni funkcje:

1))

2)

diagnostyczna (monitorowanie postgpow ucznia i okres$lanie jego indywidualnych
potrzeb),

klasyfikacyjna (réznicuje i uporzadkowuje ucznidw zgodnie z pewna skala, za
pomoca umownego symbolu).
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5. Przedmiotem oceny jest:
1) zakres opanowanych wiadomosci,
2) rozumienie materiatu naukowego,
3) umiejetnos¢é w stosowaniu wiedzy,
4) kultura przekazywania wiadomosci.

Oceny dziela si¢ na:
1) biezace (czastkowe),
2) klasyfikacyjne $rodroczne,
3) klasyfikacyjne roczne,

Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne §rodroczne i oceny klasyfikacyjne roczne ustala si¢ wg
nastepujacej skali:

L.p. Ocena slownie Ocena cyfrowa Skrot
1 celujacy 6 cel
2 bardzo dobry 5 bdb
3 dobry 4 db
4 dostateczny 3 dst
5 dopuszczajacy 2 dop
6 niedostateczny 1 ndst

8. Oceng zachowania $rodroczna i1 roczng uwzgledniajaca w szczegdlnosci:

a) wywiazywanie si¢ z obowigzkOdw ucznia,

b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbalos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,

e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wiasne oraz innych oséb,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

g) reprezentowanie szkoly w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 uroczystosciach organizowanych przez Szkot¢ i inne placowki oswiatowe,

h) okazywanie szacunku innym osobom,

wystawia si¢ wedlug nastepujace;j skali:

L.p. Ocena stownie Skrot
1 WZOrowe WZ
2 bardzo dobre bdb
3 dobre db
4 poprawne popr
5 nieodpowiednie ndp
6 naganne nag
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9. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz rodzicow
(prawnych opiekundw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych
uczniow i kryteriach ocen:

1) uczniowie sa informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela

przedmiotu,

2) rodzice (prawni opiekunowie) informowani sa przez wychowawcg na pierwszym
zebraniu,

3) rodzice (prawni opiekunowie) moga uzyska¢ informacj¢ bezposrednio u nauczyciela
przedmiotu,

10. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
rodzicow (prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania i konsekwencjach
uzyskania przez ucznia na koniec roku szkolnego oceny nagannej z zachowania.

1) uczniowie informowani sa na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy,
2) rodzice (prawni opiekunowie) informowani sa na pierwszym zebraniu.

11. Oceng z praktyki zawodowej ustala opiekun praktyki, w przypadku zawoddéw technik

mechanizacji rolnictwa, technik architektury krajobrazu, w ktérych programie nauczania
znajduje si¢ odbycie kilku praktyk zawodowych, oceng koncowa ustala dyrektor szkoty.

§ 54

Zasady opracowania wymagan edukacyjnych i kryteria oceniania

1. Wymagania edukacyjne sa to zamierzone osiagnigcia 1 kompetencje ucznidéw na
poszczegbdlnych etapach ksztalcenia w zakresie wiadomosci, umiejgtnosci 1 postaw
uczniow. Okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu
procesu nauczania.

2. Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowiazujacych podstaw
programowych i realizowanych programéw nauczania dla poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych 1 dla danego etapu ksztalcenia.

3. W szkole przyjmuje si¢ nastgpujacy sposob klasyfikacji tresci nauczania na poszczegolne
poziomy wymagan:

Poziom Kategoria Stopien wymagan
, Zapamigtanie wiadomosci Wymagania konieczne (K)
WIADOMOSCI
Zrozumienie wiadomosci Wymagania podstawowe (P.)

Stosowanie wiadomos$ci w sytuacjach | Wymagania rozszerzajace
typowych (R)

UMIEJETNOSCI
Stosowanie wiadomos$ci w sytuacjach | Wymagania dopehiajace (D)
problemowych
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4. Przy ustalaniu poszczegdlnych stopni wymagan edukacyjnych obowiazuja nastgpujace

kryteria:
. , Zakres celow Konkretne okreslenie
Stopien wymagan o .
(czasowniki operacyjne)
Znajomos¢ pojeé, termindw, > nazwac,
faktow praw, zasad, regul, tresci > zdefiniowad,
naukowych, zasad dziatania. > wymienié,

K Elementarny poziom rozumienia » zidentyfikowaé,
tych wiadomosci. » wyliczyg,
Uczen nie powinien ich mylié | » wskazac.
migdzy soba.

Uczen potrafi przedstawi¢ > wyjasnic,
wiadomosci w innej formie niz je » strescié,

P za.pamiqtal,.po.traﬁ wyﬂumaqzyc’ » rozroznié,
wiadomos$ci, zinterpretowac je , > zilustrowag.
stresci¢ 1 uporzadkowaé, uczynic
podstawa prostego wnioskowania.

Opanowanie przez ucznia > rozwiazaé,
umiejgtnosci praktycznego .
JQInoscl praktycznego - - > zastosowad,
postugiwania si¢ wiadomosciami
wedtug podanych mu wzordw. » porownaé,
Uczeh umie stosowaé wiadomosci | » sklasyfikowac,
w sytuacjach podobnych do > okreslic,
¢wiczen szkolnych. » obnizy¢,
R > A
skonstruowac,

» narysowac,

» scharakteryzowaé,

» zmierzy¢,

» wybraé sposob,

» zaprojektowac,

» wykredli¢
Opanowanie przez ucznia > udowodnié,
umiejetnosci formulowania > przewidzieé

. . . b

probleméw, dokonywania analizy i | 3 .. 0qc
syntezy nowych zjawisk. p

D yntezy WY ! » wykry¢,
ngen umie form}llowa'c plan > zanalizowac,
dziatania, tworzy¢ oryginalne > .

. . zaproponowac,
rozwiazania )
» wykry¢,
» zaplanowaé.

5. Nauczyciel jest zobowiazany na podstawie pisemnej opinii poradni pedagogicznej lub innej

poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia,

u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe

uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu

nauczania:

1) opini¢ poradni rodzice (prawni opiekunowie) dotaczaja do dokumentow sktadanych
przy zapisie do klasy pierwszej,

2) jezeli uczen poddany jest badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice (prawni
opiekunowie) dostarczaja opini¢ po jej otrzymaniu.
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6. Uczen, ktéry spetnia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednia oceng.
Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne
obowiazujace przy ocenie biezacej oraz klasyfikacyjnej srédrocznej i roczne;j:

Zakres wymagan .
Stopien
Konieczne Podstawowe Rozszerzajace | Dopehiajace
- - - - niedostateczny (1)
+ - - - dopuszczajacy (2)
+ + - - dostateczny  (3)
+ + + - dobry 4)
+ + + + bardzo dobry (5)
Wymagania wykraczajace celujacy (6)

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nauczyciel w szczeg6lnosci bierze pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych
ze specyfiki tych zajec

8. Ustala sig nastgpujace ogolne kryteria wymagan na poszczegolne stopnie:

1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktéry:

a) posiadl wiedzg 1 umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) oraz biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwiazywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych wynikajacych z programu nauczania danej klasy,

c) lub osiaga sukcesy w konkursach i1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finatdéw na szczeblu wojewddzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiagnigcia.

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat pelny zakres wiedzy i1 umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,
b) oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwiazuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedzg¢ do rozwiazywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

3) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) nie w pelni opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslonych programem
nauczania  w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym
wymagania zawarte w podstawie programowej,

b) oraz poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone programem nauczania w dane;j
klasie na poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawie
programowej,
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S)

6)

10.
1.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

b) oraz rozwiazuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,

ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
ciagu dalszej nauki,

b) oraz rozwiazuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudno$ci.

oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:
a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej w
danej klasie, a braki w wiadomos$ciach i umiejgtnosciach uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.

Ocena zachowania nie ma wptywu na stopnie z przedmiotow.

Oceng ,,wzorowe” - otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania zawarte w kryteriach
oceny 1 jego zachowanie moze shuzy¢ jako wzor innym uczniom.

Oceng ,,bardzo dobre” - otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania zawarte w
kryteriach oceny.

Oceng ,,dobre” - otrzymuje uczen, ktéry spelnia wymagania zawarte w kryteriach
oceny, zachowuje si¢ poprawnie, rzadko popetnia drobne uchybienia.

Oceng ,,poprawne” — otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania zawarte w kryteriach
oceny, zachowuje si¢ poprawnie, popetnia drobne uchybienia, jednak jego zachowanie
nie budzi wigkszych zastrzezen.

Oceng ,,nieodpowiednie” - otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania zawarte

w kryteriach oceny, narusza obowiazujace normy zachowania szkolnego, ale praca nad
soba oraz oddziatywania wychowawcze nauczycieli przynosza pozytywne zmiany.
Oceng ,,naganne” - otrzymuje uczen, ktory, popehia razace uchybienia, postepowanie
jego bywa szkodliwe dla otoczenia, a zastosowane wspdlnie przez nauczycieli, kolegdw
1rodzicOw zabiegi nie odnosza skutku.

Oceng z zachowania ustala wychowaweca klasy uwzgledniajac:

a) szczegdlowe kryteria oceniania zachowania,

b) opini¢ czlonkoéw rady pedagogicznej i pracownikéw szkoty,

c) propozycje oceny zachowania ustalona przez opiekuna klasy na zajeciach
praktycznych oraz wychowawcy bursy szkolnej /dla uczniow mieszkajacych w
Powiatowej Bursie Szkolnej w Lancucie/.

d) samooceng ucznia i opini¢ zespohu klasowego o jego zachowaniu.

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwatg o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi
z rz¢du ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganna roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promoc;ji do klasy programowo wyzszej, a
uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoly nie konczy szkoty.
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§55
Szczegolowe kryteria oceniania zachowania uczniow

ZACHOWANIE WZOROWE

Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktéry wzorowo spetnia wymagania, w tym:

Stosunek do obowiazkow szkoly:

Zawsze jest dobrze przygotowany do lekcji,

Chetnie wykonuje polecenia nauczycieli, sam proponuje pomoc,

Bierze udziat i odnosi sukcesy (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) w konkursach,
olimpiadach, zawodach szkolnych i pozaszkolnych,

Pilnie uwaza na lekcjach,

Nie ma zadnych godzin nieusprawiedliwionych,

Uzyskuje 100% frekwencje,

Wszelkie nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie jednego tygodnia za tydzien
poprzedni,

Nie ma zadnych sp6Znien,

Nosi ubiory zgodne z regulaminem szkoty,

Rozwija wlasne uzdolnienia 1 zainteresowania 1 osigga znaczace wyniki,

W stosunku do mozliwosci 1 wktadu pracy osiaga maksymalne wyniki w nauce,
Uzyskuje $rednia ocen powyzej 4.0.

Kultura osobista:

Nigdy nie uzywa wulgarnych stow, stosuje zwroty grzecznosciowe,

Jest mity i uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych,

Jest uczynny, che¢tnie pomaga innym,

Wzorowo zachowuje si¢ na lekcjach, podczas przerw 1 poza szkota,

Nie ulega natogom,

Dba o estetyke swojego wygladu 1 higieng osobista,

Szanuje mienie wiasne, innych osoéb 1 spoteczne,

Przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresje 1 wulgarnosci,

Dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne i innych o0sob, przestrzega zasad BHP.

AKktywnos$¢ spoleczna:

Zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowiazki np. prace w samorzadzie
klasowym, szkolnym),

Dba o wyglad klasy 1 najblizszego otoczenia,

Jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty,

Sam dostrzega 1 wlasciwie reaguje na wiasne btedy 1 potknigcia,

Wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatalno$ci na rzecz klasy, szkoly, srodowiska
lokalnego,

Dba o dobro szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.
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ZACHOWANIE BARDZO DOBRE

Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry sumiennie wypetnia wymagania, w tym:

Stosunek do obowiazkow szkoly:

zawsze jest przygotowany do lekcji,
wykonuje polecenia nauczyciela,
uwaza na lekcjach,

nie ma godzin nieusprawiedliwionych ( w wyjatkowych sytuacjach dopuszcza si¢
do 3 godziny w semestrze),

nie spdznia si¢ na lekcje,

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

przestrzega zasad BHP,

angazuje si¢ (jezeli ma mozliwosci 1 predyspozycje) do udziatu w konkursach,
olimpiadach, zawodach szkolnych i pozaszkolnych, nie zawsze osiaga znaczacy
wynik,

w stosunku do swoich mozliwos$ci osiaga wysokie wyniki w nauce.

Kultura osobista:

nie uzywa wulgarnych stow, stosuje zwroty grzecznosciowe,

jest mity i uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych,
jest uczynny, chetnie pomaga innym,

wiasciwie zachowuje si¢ na lekcjach, podczas przerw i1 poza szkota,
nie ulega natogom,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

dba o estetyke swojego wygladu 1 higieng osobista,

szanuje mienie wilasne, innych osob i spoteczne,

przeciwstawia si¢ przejawom przemocy i agresji.

AKktywnos$¢ spoleczna:

bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowiazki ( np. praca w samorzadzie
klasowym, organizacjach uczniowskich),

angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty,

dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

potrafi wlasciwie reagowac na wilasne btedy i potknigcia,

dba o dobro szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.

ZACHOWANIE DOBRE

Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania, ale ma drobne uchybienia w
ich realizacji w tym:

Stosunek do obowiazkoéw szkolnych:

stara si¢ by¢ przygotowany do lekcji,

wykonuje polecenia nauczyciela,

uwaza na lekcjach,

dos¢ systematycznie uczeszceza na zajecia lekeyjne ( nie wigcej niz 8 godzin
nieusprawiedliwionych),

przestrzega zasad BHP.
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Kultura osobista:
e nie uzywa wulgarnych stow,
stara si¢ by¢ kulturalny we wszystkich kontaktach interpersonalnych,
stara si¢ pomaga¢ innym,
zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkola nie budzi wigkszych zastrzezen,
nie ulega natlogom,
stara si¢ dba¢ o estetyke wygladu i higieng osobista,
stara si¢ szanowac mienie wlasne, innych osob i spoleczne,
stara si¢ przeciwstawia¢ przejawom przemocy i agresji.

Aktywnos$¢ spoleczna:
e stara si¢ wywiazywac z powierzonych mu obowiazkéw (dyzury, inne zobowiazania),
e dba o wyglad klasy 1 najblizszego otoczenia,
e dba o honor i tradycje szkoty.

ZACHAWANIE POPRAWNE

Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory uchybia wymaganiom, a interwencje
wychowawcy powoduja zmiany w postgpowaniu 1 zachowaniu, w tym:

Stosunek do obowigzkow szkelnych:

zdarza mu si¢ przygotowac do lekcji,

sporadycznie zdarza mu si¢ nie wykonac¢ polecen nauczyciela,
sporadycznie jest zainteresowany zyciem klasy 1 szkoty,
zdarza mu si¢ spoznia¢ na lekcje,

ma godziny nieusprawiedliwione, nie wigcej niz 16.

Kultura osobista:
e nie uzywa wulgarnych stow,
e sporadycznie zdarza mu si¢ by¢ nieuprzejmym wobec dorostych,
e zdarza mu si¢ zwraca¢ do kolegdéw w sposob niekulturalny,
e nie zawsze nosi wlasciwy stréj,
e sporadycznie nie dba o higieng osobista i bezpieczenstwo,
e rzadko ulega nalogom,
e na ogol jest obojetny na przejawy przemocy i agresji,
e zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkola nie budzi wigkszych
zastrzezen.

Aktywnos$¢ spoleczna:

sporadycznie podejmuje dzialania spoleczne,
mienie klasy, szkoty nie jest mu obojgtne,
sporadycznie angazuje si¢ w zycie klasy,

nie zawsze wykonuje powierzone mu obowiazki.
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ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE

Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory czgsto narusza wymagania, a
oddzialywania wychowawcy i rodzicéw lub pedagoga rzadko przynosza skutki, w tym:

Stosunek do obowiazkow szkolnych:

czesto jest nieprzygotowany do lekcji ( nie odrabia prac domowych, nie
przynosi podrgcznikow , zeszytow itp.),

nie reaguje na uwagi nauczyciela,

czesto nie wykonuje polecen nauczyciela,

nie jest zainteresowany organizacja zycia szkoly, czasami zdarza mu si¢
zakloci¢ przebieg uroczystosci szkolnej (np. apel),

zakloca przebieg lekcji (rozmowa, Smiech, gesty itp.),

spdznia si¢ na lekcje,

wagaruje, opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia, nie wigcej niz 50
godzin nieusprawiedliwionych ,

dopuszcza si¢ tamania norm spotecznych i prawnych.

Kultura osobista:

zdarza mu si¢ by¢ nieuprzejmym wobec dorostych,

zdarza mu si¢ zwracac¢ do kolegow w sposob niekulturalny,

zdarzaja sig¢ nieodpowiednie zachowania na lekcji, podczas przerw i1 podczas
zaje¢ organizowanych przez szkolg,

ulega natogom,

nie dba o higieng¢ osobista 1 estetyczny wyglad,

nie szanuje mienia wlasnego, kolegdw spotecznego,

nie reaguje na przejawy przemocy i agresji,

zdarza sig, ze zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad innymi, jest agresywny,
uzywa wulgarnego stownictwa,

ma negatywny wplyw na innych.

AKktywnos$¢ spoleczna:

nie podejmuje zadnych dziatan spotecznych,
mienie klasy, szkoly jest mu obojgtne,
w zyciu klasy petni rolg destrukcyjna

ZACHOWANIE NAGANNE

Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory czgsto 1 razaco narusza wymagania,
a oddzialywania wychowawcze nauczycieli, rodzicow i1 pedagoga nie odnosza skutkow,

w tym:

Stosunek do obowiazkéw szkolnych:

nagminnie nie przygotowuje si¢ do lekcji,

na lekcjach nie uwaza, przeszkadza nauczycielowi i kolegom przez dyskusje,
dogadywania, zaczepianie itp.,

jest nieobowiazkowy, niezdyscyplinowany,
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e nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace jego wiedzy i zachowania,

e uczestnictwo w imprezach szkolnych ogranicza si¢ zaktdcania ich przebiegu
(gwizdy, komentarze, wySmiewanie, postawa niezgodna z wymogami
sytuacji,, spozywanie alkoholu i narkotykéw),

nagminnie spdznia si¢ na lekcje,

bez pozwolenia wychodzi ze szkoty w czasie przerw lub w czasie lekcji,
ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli,

odmawia wykonywania polecen nauczyciela, demonstracyjnie reaguje na
uwagi (odwraca si¢, odchodzi, zaprzecza, wySmiewa si¢, dopuszcza si¢
wyzywajacych gestow itp..),

e w ciagu semestru ma ponad 50 godzi nieusprawiedliwionych.

Kultura osobista:

e nagminnie poshuguje si¢ wulgarnym stownictwem,

e jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach migdzyludzkich,

e jego zachowanie jest agresywne (wyzwiska, zastraszanie, ponizanie godnosci

innych, pobicie, kopanie, uszkodzenie ciala itp.),

e celowo niszczy mienie kolegéw 1 spoteczne ( wybijanie szyb, thuczenie
umywalek i sedesow, wyrywanie kranow 1 kontaktow, tamanie krzesetek,
tawek, dziurawienie $cian, niszczenie zieleni, pisanie po $cianach, niszczenie
zamkOw, wyposazenia szatni, niszczenie pomocy naukowych itp.)
wyglada nieestetycznie,
stosuje uzywki w szkole 1 poza nia, ulega nalogom,
wytudza pieniadze od innych,
ma demoralizujacy wpltyw na innych uczniow,
wszedt w konflikt z prawem ( kradziez, zniszczenia, rozboje, pobicia,
wiamania),

e przynosi do szkoty niebezpieczne narzedzia, przedmioty, substancje (noze,
strzykawki, narkotyki, rozpuszczalniki itp.).

aktywnos$¢ spoleczna:
e odmawia wykonania obowiazkow,

e destrukcyjnie wplywa na spotecznos¢ szkolna.
§ 56

Sposoby sprawdzania osiagniec i postepow uczniow

1. Formy i metody sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidw:

1) test kompetencji dotyczacy przedmiotow kontynuowanych ze szkoty gimnazjalnej,

2) odpowiedz ustna

3) dyskusja,

4) zadanie domowe,

5) wypracowanie,

6) kartkéwka (obejmujacy niewielka parti¢ materiatu i trwa nie dluzej niz 15 minut),

7) sprawdzian (obejmuje wigksza parti¢ materiatu 1 trwa co najmniej 1 godzing lekcyjna),
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8) praca klasowa (obejmuje dzial programowy i trwa co najmniej 1 godzing lekcyjna),
9) test,

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

0) referat,

1) praca w grupach,

2) praca samodzielna,

3) praca pozalekcyjna, np. konkursy, olimpiady, kola zainteresowan itp.,
4) testowanie sprawnosci fizycznej,

5) ¢wiczenia praktyczne,

6) ¢wiczenia laboratoryjne,

7) pokaz,

8) prezentacje indywidualne i grupowe,

9) prace projektowe,

20) opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych,
21) wytwory pracy wlasnej ucznia /zeszyt przedmiotowy/,
22) aktywnos$¢ na zajgciach.

2. Zasady sprawdzania osiagnie¢ i postepdw uczniow.
Sprawdzanie osiagni¢¢ 1 postgpow ucznidOw cechuje:

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9

10)

11)

12)

a) obiektywizm,
b) indywidualizacja,
c¢) konsekwencja,
d) systematycznos¢,
e) jawnosc.

Punktem wyjscia do analizy postgpéw ucznia moze by¢ test kompetencji

przeprowadzony na poczatku roku szkolnego w klasie pierwszej.
Prace klasowe, sprawdziany wiadomos$ci, powtérzenie materialu z okreslonej czegsci
materialu nauczania powinny zapowiedziane by¢ co najmniej tydzien wcze$nie;j.
Kazda praca klasowa jest poprzedzona podaniem kryteriow oceny 1 wymagan
edukacyjnych, np. zasady punktacji.
Kartkéwka z ostatnich trzech lekcji moze odbywac si¢ bez zapowiedzi 1 nie powinna
trwac dluzej niz 15 minut.
Termin oddawania prac pisemnych do 14 dni.
Uczen moze by¢ w semestrze 1 raz nieprzygotowany do lekcji z wyjatkiem
zapowiedzianych prac kontrolnych, jednak musi to zglosi¢ przed zajeciami. Nauczyciel
odnotowuje ten fakt w dzienniku, nie ma to jednak wptywu na ocen¢ koncowa.
Zgloszone przez ucznia nieprzygotowanie po wywotaniu go do odpowiedzi, pociaga za
soba wpisanie oceny niedostateczne;j.
Uczen, ktory nie napisat sprawdzianu wiadomos$ci w zaplanowanym terminie z powodu
nicobecnosci zobowiazany jest do napisania go w terminie ustalonym przez
nauczyciela.
W przypadku nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej ucznia na pisemnych sprawdzianach
wiadomos$ci, nie zgloszenia si¢ ucznia celem ponownego napisania sprawdzianu,
nauczyciel moze ustali¢ uczniowi ocen¢ niedostateczna ze sprawdzianu.
Uczen 1 jego rodzice maja prawo do wgladu do wszystkich pisemnych form
sprawdzania wiadomos$ci w obecno$ci nauczyciela.
W klasach pierwszych, na poczatku roku szkolnego stosujemy dwutygodniowy ,,okres
ochronny” (nie stawiamy ocen niedostatecznych)

3. Czgstotliwos¢ sprawdzania wiadomosci:
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1) Jednego dnia moze odby¢ si¢ jedna praca klasowa lub sprawdzian (nauczyciel musi
dokona¢ wpisu w dzienniku, w momencie zapowiedzi).

2) Tygodniowo moga odby¢ si¢ maksymalnie 3 prace klasowe lub sprawdziany.

3) Organizacje sprawdziandw koordynuje /w razie potrzeby/ wicedyrektor.

4) W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej itp.
termin nalezy ponownie uzgodni¢ z klasa (przy czym nie obowiazuje jednotygodniowe
wyprzedzenie).

5) Przy zmianie terminu sprawdzianu na wniosek uczniow w/w kryteria nie obowiazuja

4. Zasady i formy poprawiania osiagni¢¢ uczniow.

1) Po kazdej pracy klasowej (j.polski, matematyka), dokonuje si¢ analizy bledow
i poprawy; z innych przedmiotéw w zaleznosci od potrzeb zespotu klasowego.

2) Uczniowie, u ktorych stwierdzono braki, moga je uzupeli¢ wykonujac dodatkowe
zdania domowe.

3) Uczen moze poprawi¢ niekorzystny wynik pracy pisemnej w terminie ustalonym z
nauczycielem w trakcie tzw. ,.konsultacji”.

4) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

5) Uczniowie majacy klopoty ze zrozumieniem pewnych partii materialu, moga korzystac
z indywidualnych konsultacji nauczycieli.

6) Samorzad klasowy moze zorganizowac ,,samopomoc kolezenska” uczniom majacym
klopoty w nauce.

5. Sposoby dokumentowania 0siagnig¢ i postgpoOw:

1) Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, arkusze ocen, w ktorych
dokumentuje si¢ osiagnigcia 1 postepy uczniow w danym roku szkolnym.

2) Dla ucznidow, ktorym szkota organizuje nauczanie indywidualne prowadzi si¢ dziennik
nauczania indywidualnego.

3) Oprécz znaku cyfrowego lub pisemnego umieszczamy w dzienniku informacje
dodatkowe, takie, jak data i forma oceniania

4) Oceny dtuzszych prac pisemnych, wymagajacych znajomosci wigkszego zakresu
wiedzy 1 umiejetnosci wpisywane sa kolorem czerwonym, pozostale oceny kolorem
czarnym (niebieskim).

5) Wszystkie nagrody i wyrdznienia, kary, nagany wychowawca odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym.

6) W arkuszu ocen wychowawca umieszcza informacj¢ dodatkowa o  promocji
z wyrdznieniem.

7) W s$wiadectwie szkolnym w cze$ci dotyczacej szczegdlnych osiagni¢é ucznia
odnotowuje si¢ udzial ucznia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz
osiagnigcia sportowe, artystyczne na szczeblu co najmniej powiatu oraz aktywno$¢ na
rzecz innych ludzi —wolontariat.
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§ 57

Sposoby i zasady informowania uczniow i rodzicow o postepach
i osiagnigciach

. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace — prace klasowe, sprawdziany sa przechowywane

przez nauczyciela do konca roku szkolnego; uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie)
moga otrzymac je do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy oceng
powinien ja uzasadni¢ pisemnie lub ustnie.

Rodzice informowani sa o postgpach i osiagni¢ciach ucznidow na spotkaniach minimum
5 razy w roku szkolnym.

. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej

poszczegbdlni nauczyciele maja obowiazek poinformowania rodzicéw ucznidow /prawnych
opiekunow/ o przewidywanych ocenach z poszczegdlnych przedmiotow nauczania i
zachowania. Informacje o ocenach nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow wpisuja do
dziennika lekcyjnego. Wychowawca klasy przekazuje ja na piSmie rodzicom w trakcie
wywiadowki. W przypadku nieobecnosci Rodzicow /prawnych opiekundéw/, wychowawca
klasy przekazuje informacj¢ o przewidywanych ocenach uczniowi. Uczenh w obecnosci
klasy potwierdza odbior informacji i1 jest odpowiedzialny za przekazanie jej rodzicom
(prawnym opiekunom). Rodzice (prawni opiekunowie) wlasnorgcznym podpisem
potwierdzaja przyjgcie wiadomosci. W przypadku nieobecnos$ci ucznia w szkole w dniu
przekazywania informacji o przewidywanych ocenach, wychowawca ma obowigzek
przekaza¢ wiadomos$¢ listem poleconym.

. Na ostatniej lekcji przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele

poszczegbdlnych przedmiotéw 1 wychowawcy klas sa zobowiazani poinformowac ucznia
o wystawianych dla niego ocenach $réodrocznych i1 rocznych z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania.

. Na prosbg ucznia lub rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel dokonuje wpisu oceny

w dzienniczku ucznia lub zeszycie przedmiotowym.

. Na jeden dzien przed rocznym 1 S$rodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady

pedagogicznej nauczyciele maja obowiazek wpisa¢é do dziennika lekcyjnego oceny
srodroczne i roczne ze wszystkich przedmiotow nauczania i zachowania.

10. W przypadku razacych zaniedban ucznia w nauce w okresie krotszym niz dwa tygodnie

przed klasyfikacja nauczyciel moze wystawi¢ z przedmiotu oceng nizsza niz ocena
przewidywana. W takim przypadku zawiadomienie rodzicOw o ocenie nastapi w terminie
krétszym.

11. Podobna procedura moze by¢ zastosowana roéwniez do ustalenia oceny zachowania, jezeli

uczen razaco narusza przepisy statutu i obowiazujacych regulaminéw.
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§ 58

Klasyfikacja w szkolach dla mlodziezy

. W ciagu roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikowanie uczniow w dwéch terminach:

1) $rédroczne - za I okres w ostatnim tygodniu semestru pierwszego,

2) roczne - w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych.

Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych, wedtug skali okreslonej w Statucie Szkoty, oraz oceny zachowania.

. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym

roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
oceng zachowania - wychowawca klasy. Nauczyciele 1 wychowawcy przedstawiaja oceny
na klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej, ktéra nastepnie zatwierdza taczne
wyniki klasyfikacji uczniow.

. Oceny klasyfikacyjne 1 ocena zachowania wystawione zgodnie z ustalonym WSO, nie

moga by¢ uchylone lub zmienione decyzja administracyjna.

Oceng klasyfikacyjna z zajg¢ praktycznych i praktyk zawodowych ustala:

1) w przypadku praktyk zawodowych - opiekun praktyk, w porozumieniu z osobami
prowadzacymi praktyki zawodowe,

2) w przypadku zajg¢ praktycznych - kierownik Centrum Ksztalcenia Praktycznego 1
Edukacji Zawodowej w Lancucie lub nauczyciel prowadzacy zajecia praktyczne w
porozumieniu z innymi osobami prowadzacymi zaj¢cia praktyczne w danej klasie.

W/w informacje¢ w formie uchwatly oraz propozycj¢ oceny zachowania przekazuja do
szkoty na cztery dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

. Oceny czastkowe, oceny klasyfikacyjne $rodroczne i1 oceny klasyfikacyjne roczne ustala

si¢ w stopniach wg skali okreslonej w WSO.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne nie moga byC ustalone jako s$rednia
arytmetyczna ocen czastkowych.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna (semestralna)
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. Zasady przeprowadzania
egzaminu poprawkowego sa okreslane w WSO.

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich przedmiotow 1 zajec
obowiazkowych, z wyjatkiem tych, z ktorych zostat zwolniony.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony
W tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, technologii
informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicoéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistyczne zwalnia ucznia z wada shuichu lub z gleboka
dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego z zastrzezeniem pkt.14.
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W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na

podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia

na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania..

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub

na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunow), rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode

na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy indywidualny tok lub program nauki,

2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota,

3) ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy wyzszej niz wynika to ze §wiadectwa szkolnego,

4) zmieniajacy typ szkoly lub ksztalcenie w zawodzie, w przypadku roznic
programowych z przedmiotow obowiazkowych ujetych w planach nauczania.

Wicedyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami)

wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego z materialu realizowanego zgodnie

z programem w danym okresie. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie przystapil do

egzaminu W wyznaczonym terminie, to moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie, okreslonym przez dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czg¢sci pisemnej 1 ustnej z wyjatkiem informatyki,

wychowania fizycznego elementéw informatyki, zaj¢¢ praktycznych, gdzie egzamin ma

forme¢ ¢wiczen praktycznych.

Pytania egzaminacyjne (¢wiczenia praktyczne) ukfada nauczyciel - egzaminator,

a zatwierdza dyrektor szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu,

3) pytania egzaminacyjne (¢wiczenia praktyczne),

4) wynik cze$ci pisemnej 1 ustnej oraz oceng,

5) pisemne odpowiedzi.

Od oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uczen lub jego

rodzice moga odwota¢ si¢ w terminie trzech dni od daty egzaminu do dyrektora szkoty.

Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor szkoly powohuje komisje w

sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel peliacy w szkole funkcje kierownicza - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu - jako egzaminator,

3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu - jako cztonek komisji.

Nauczyciel uczacy ucznia moze by¢ zwolniony na jego prosbe z udziatu w pracy komisji

egzaminacyjnej. Wowczas, a takze w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na

egzaminatora powoluje si¢ innego nauczyciela tego samego przedmiotu z tej lub innej

szkoly (za zgoda dyrektora tej szkoty).

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w

terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z

przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje

komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej i
ustnej oraz ustala roczna (semestralna) oceng klasyfikacyjna z danych zajeé
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu o ktorym mowa w pkt. 30 uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zaymujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkotly albo nauczyciel zaymujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w
danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 1b), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wlasna prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej

oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej roczne;j

(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej:

a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c¢) wynik glosowania,
d) ustalona oceng z zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dofacza si¢ pisemne
prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
36. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Przepisy pkt 29 do pkt 37 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym,
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 60

Egzamin poprawkowy

1. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji rocznej /koncowej/zyskat oceng
niedostateczna z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z dwodch cze$ci, pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu informatyki, elementéw informatyki, wychowania fizycznego, zajeé
praktycznych, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen
praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne - jako czlonek
komisji.

5. Nauczyciel, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wilasnag prosbe lub w
innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne. z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6 Pytania egzaminacyjne (¢wiczenia, zadania praktyczne), opracowuje egzaminator, i
przedstawia do zatwierdzenia dyrektorowi szkoly na co najmniej 1 dzien przed
planowanym egzaminem.

7. Pytania egzaminacyjne zawieraja tresci nauczania zgodne z odpowiednim stopniem
wymagan edukacyjnych dla danego etapu ksztalcenia. Stopief trudnosci pytan odpowiada
kryteriom na oceng od dopuszczajacy do bardzo dobry.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: skiad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisj¢. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzla informacjg
o ustnych odpowiedziach ucznia.
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9. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okre§lonym
przez dyrektora szkoty.

10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.

§ 61

Tryb podwyzszania przewidywanej oceny z zaje¢¢ edukacyjnych

1. Uczen moze wystapi¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli /warunek konieczny/:

1) systematycznie uczgszcza na zajecia / brak godzin nieusprawiedliwionych /,
ktérych dotyczy wniosek,

2) prace klasowe 1 sprawdziany, na ktorych byt nieobecny zostaty pozytywnie
zaliczone,

3) wypehial podstawowe obowiazki ucznia zawarte w statucie szkoty

4) podejmowat proby poprawy oceny na zasadach okreslonych w statucie szkoty.

2. Do 3 dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej uczen
lub jego rodzice zwracaja si¢ z uzasadniona pisemna prosba do nauczyciela przedmiotu
o podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek powinien zawiera¢ informacje o jaka
oceng ubiega si¢ uczen. Dopuszczalne jest podwyzszenie oceny o jeden stopien.

3. Nauczyciel po otrzymaniu pisemnej prosby, w przypadku spetienia powyzszych
warunkow /pktl, ust.1,2,3,4 ustala sposob itermin poprawy przewidywanej oceny
klasyfikacyjnej,

0 czym powiadamia ucznia i rodzicow tj:
a) wymaganiach do uzyskania oceny wskazanej we wniosku /zgodnie
z przedmiotowym systemem oceniania i kryteriami oceniania/
b) formie poprawy przewidywanej oceny

¢) terminie poprawy — nie pézniej niz 3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
rady pedagogiczne;j

4. Ustalona ocena po ,,poprawie oceny przewidywanej” nie moze by¢ nizsza
od przewidywane;j.

4. Ustalona oceng nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na 3 dni przed
klasyfikacyjnym rocznym zebraniem rady pedagogiczne;j.

5. Uczen moze rowniez uzyska¢ oceng roczna (semestralng) wyzsza niz przewidywana
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych za sukcesy osiagane w:
1) olimpiadach przedmiotowych II stopnia,
2) konkursach przedmiotowych i innych co najmniej na szczeblu migdzyszkolnym.

6. Swoje osiagnigcia wymienione w ust. 5 uczen dokumentuje i przedstawia na piSmie
nauczycielowi danych zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych chee uzyskac oceng wyzsza niz
przewidywana najpdzniej w ciagu 5 dni od przekazania informacji o ocenie
przewidywane;j.

7. Postanowien § 61 nie stosuje si¢ w szkotach dla dorostych prowadzonych
w formie zaoczne;j.
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§ 62

Tryb podwyzszania ocen zachowania

O podwyzszenie oceny zachowania moga ubiega¢ si¢ uczniowie, ktérzy nie maja
nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych oraz nagany dyrektora
szkoty.

Ocena zachowania moze by¢ podwyzszona o jeden stopien.

Whniosek o podwyzszenie oceny powinien by¢ ztozony do wychowawcy klasy na pismie z
okresleniem oceny, o ktora ubiega si¢ uczen w terminie 3 dni od poinformowania uczniow
o przewidywanych rocznych ocenach zachowania.

Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku:

- zaistnienia nowych okolicznosci np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia,

osiagnigciach, pracy spotecznej na rzecz klasy, szkoly, srodowiska, itp.,

- pozytywnej opinii samorzadu klasowego,

- otrzymania pochwaty wychowawcy, dyrektora szkoty

. W przypadku uznania zasadnos$ci wniosku, wychowawca klasy rozpatruje wniosek 1 ustala

oceng¢ klasyfikacyjna zachowania w terminie nie pdzniejszym niz na 1 dzien przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Wychowawca pisemnie wraz z
uzasadnieniem informuje o swojej decyzji osobg sktadajaca wniosek

§ 63

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, wuzyskal na koniec roku
szkolnego oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen, ktory nie spetil warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji i
powtarza t¢ sama klase.

Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych na szczeblu centralnym otrzymuja z danego
przedmiotu /przedmiotéw/ celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Absolwenci technikow po zdaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
uzyskuja tytut technika.

Po ukonczeniu szkoty uczen otrzymuje $§wiadectwo ukonczenia szkoty.

Absolwent zasadniczej szkoly zawodowej, ktory zdal  egzamin potwierdzajacy
kwalifikacje zawodowe, otrzymuje dyplom uzyskania tytutu zawodowego.

Absolwent szkoty ponadgimnazjalnej, przystepujacy do egzaminu maturalnego, otrzymuje
- w przypadku zdania tego egzaminu - S$wiadectwo dojrzatosci.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazujacych zajeé
edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje §wiadectwo szkolne promocyjne z wyrdéznieniem lub $wiadectwo
ukonczenia szkoly z wyrdznieniem.
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§ 64

1. Pod koniec kazdego roku szkolnego dokonywana jest ewaluacja Wewnatrzszkolnego
Systemu Oceniania na podstawie pomiaru dokonanego poprzez ankiety skierowane do
nauczycieli, uczniow (ew.rodzicow).

2. Ewaluacji systemu oceniania dokonuje si¢ na posiedzeniu rady pedagogicznej po
zakonczeniu roku szkolnego.

W ciagu catego roku szkolnego nauczyciele wpisuja do zeszytu ewaluacji WSO uwagi

1 spostrzezenia.

Das Dokument wurde erstellt mit Perfect PDF/A Master von soft Xpansion, www.soft-xpansion.de



